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Ohutuspoliitika 

 

Meie töötajate, klientide ja teiste koostööpartnerite tööohutus ja heaolu on meile olulised. 
Seetõttu oleme määratlenud oma töötervishoiu ja tööohutuse eesmärgid: 

− Tagame ohutu töökeskkonna; 

− Edendame ettevõtte töötervishoiu- ja ohutuskultuuri avatud ja korrapärase suhtluse 
kaudu; 

− Viime pidevalt ellu töötervishoiu ja tööohutuse alaseid parendustegevusi; 

− Edendame teadmiste edasiandmist ohutusalaste koolituste kaudu töötajatele; 

− Täiendame pidevalt tööohutuse juhtimise eeskirju. 

 
Valdkonna- ja osakonnajuhid vastutavad ohutuspoliitika rakendamise ja elluviimise ning 
ohutuskultuuri edendamise eest. Järgmised juhised kehtivad kõigile töötajatele, klientidele ja 
koostööpartneritele:  
 

− Töötervishoiu-, ohutus- ja keskkonnaalaste õigusaktide ja ettevõtte standardite 
järgimine;  

− Tegevuste ohutusaspektide pideval täiendamisel osalemine;  

− Teavitamine ja avatud suhtlus kõikidest vahejuhtumitest, probleemidest või 
täiendusettepanekutest. 

Lisaks töökeskkonnavolinikele ja -nõukogule on meil tegev ohutusspetsialist (safety@hhla-
tk.ee), kes seisab hea ohutusega seotud tegevuste ja täienduste eest ning analüüsib kõikide 
vahejuhtumite juurpõhjusi. 

Ohutus on igaühe vastutus, seega peavad kõik töötajad, kliendid ja partnerid käesolevat 
Ohutuspoliitikat järgima. Nii loome turvalisema töökeskkonna ja aitame kaasa meie 
kogukonna heaolule. 

 

Käesolev Ohutuspoliitika on kehtestatud ja allkirjastatud HHLA TK Estonia ASi juhatuse poolt: 
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